iy Modulo
! Citta di
w Fiumicino
Al Comune di Fiumicino
Responsabile per la prevenzione della corruzione
e per la trasparenza
Dott.ssa Roberta Fusco

Piazza Gen. C.A. Dalla Chiesa, 78
00054 Fiumicino RM

pec: protocollo.genetrale(@pec.comune.fiumicino.rm.it

OGGETTO: Prima stesura del Codice integrativo di comportamento dei dipendenti del Comune di Fiumicino,
approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 186 del 24/11/2022.
Osservazioni e/o proposte.

11 / La
sottoscritt

nat a il

residente in

inditizzo CAP

nella qualita di

(specificare la tipologia del soggetto portatore di interesse e I'eventuale categoria di appartenenza)

- visionata la prima stesura del codice di comportamento integrativo pubblicata all’Albo pretorio on-line e sul
sito istituzionale dell’Ente dal 29/11/2022 al 06/12/2022;

formula le seguenti ossetvazioni e/o proposte:

Riferimento articolo della bozza

Brom & q Osservazioni/proposte
del codice integrativo /prop

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/La sottosctitto/a, pteso atto dell’informativa sulla privacy resa nell’Avviso pubblico nonché di quella pubblicata
nella  home  page del sito web  istituzionale del ~Comune di  Fiumicino all’indirizzo
https://www.comune.fiumicino.rm.it/index.php?

option=com k2&view=item&layout=item&id=71&Itemid=201&lang=it, con la sottoscrizione del presente modulo

espressamente consente al trattamento, comunicazione e diffusione del propri dati personali.

Luogo e data

Firma
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