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Allegato

Nome

Sampod Roberto

Data di nascita

Torino,18/05/50

Qualifica

Dirigente

Amministrazione

Comune di Fiumicino

Incarico attuale

Dirigente Area Risorse Umane,Sviluppo,Comunicazione

Numero telefonico 06/65210399
dell'ufficio
Fax dell’'ufficio 06/65210314

E-mail istituzionale dirigente.personale@fiumicino.net;roberto.sampo@fiumicino.net

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE

LAVORATIVE
Titolo di studio Laurea in Economia e Commercio (Roma-Sapienza)
Altri titoli di studio e Counselor c/o D.E.C (Boston — Usa) :
professionali Marketing Strategico,Operativo, Comunication.
Counselor Marketing Management (Monaco)
Marketing Management /Marketing Business Plan(P.
Kotler)
Comandante di Polizia Municipale
Esperienze Privato :
professionali(incarichi Fiat-Commissint(1976): Vice
ricoperti) Direttore Commerciale per i Mercati Est-Europeo e
Cina.
Digital Equipment Corporation ( 145.000 dipendenti




e fatturato di 35.000 miliardi di lit.)(1977-1993):

Direttore Vendite Universita e Centri diRicerca.
Direttore Commerciale Centro Sud ltalia

Direttore Marketing Italia Mercato Indiretto
Direttore Commerciale Mercato Indiretto
Direttore Marketing Italia/Europa per mercato
P.C. e Telemarketing

Direttore Commerciale Executve Europa per il
Mercato delle terze parti e Key Account.

GEA s.p.a. (1994)

Dirigente Mark/Commerciale filiali.

Libero docente ( CEE/Regione) come autore ed
insegnante di corsi post laurea in Economia e
Commercio/ingegneria relativamente a :

Marketing Management e Comunicazione

Analisi struttura dei Mercati

Gestione Piani di Comunicazione

ICL Sorbus (Fujitsu) (1995-1998)

Direttore Marketing Filiale Italia

Pubblica Amministrazione (C. di Fiumicino) ;
Consulenza marketing per I'elaborazione del Piano
di Gestione della Riserva del Litorale Romano;con
lincarico specifico dell’analisi delle prospettive
Marketing e relativa promozione dei piani e progetti
integrati nelllambito della comunicazione (1977).
Dirigente Area Ambiente e Protezione Civile
Dirigente Area Attivita Produttive

Dirigente Area Ambiente e Attivita Produttive

Dirigente AreaFinanziaria Patrimoniale Demanio
ed Economato

Dirigente Area Vigilanza del Territorio
Comandante del Corpo Polizia Municipale
Dirigente Area Attiv.Formative e Culturali

Direttore Istituzione Comunale Scolastica




Dirigente Area Attivita Formative Culturali(2)

Incarico di Alto staff del Sindaco per I'analisi e la
riorganizzazione del’Amministrazione Comunale
Dirigente Area Risorse Umane
Comunicazione Pubblica

Sviluppo

Capacita linguistiche

Inglese ,Francese

Capacita nelf'uso delle
tecnologie

Buona capacita nell'utilizzo delle piu diffuse
tecnologie informatiche, telematiche e digitali
(sistemi informatici, programmi generali, pacchetti
applicativi, programmi specifici, ecc.)

Altro (partecipazione a
convegni e

seminari, pubblicazioni,
collaborazione a riviste, ecc.,
ed ogni

altra informazione che il
dirigente

ritiene di dover pubblicare)

Corsi di formazione, seminari e convegni:

Tutti i principali tenuti negli ultimi 30 anni sia in Italia
che all'estero negli ambiti :

Marketing

InformationTechnology

Strategia Pianificazione e Controllo di processi
complessi.

Management e Organizzazione

Fiumicino, 23 luglio 2009
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